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Manual de usuario:
Esta es la Pantalla Principal del Sistema, para el Acceso a los Cliente, colocar en Modo de prueba 
Usuario: 341-1364
Clave:123456
 y empieza a disfrutar de este excelente Sistema
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Bienvenido a

LOZADA.RIVERA

& Asociadas,

Contadores Publicos ca

La Fecha de Hoy es

Sistema

Acceso Usuario

Colocar Usuario: [341-1364  + [3611364
ConfimaciénUsuario: (3411364

Para Suscripcion al Sistema

Dar clik Aqui

Envia o solictud o e-mait

Colocar Clave: [123486 | gerencialozada@hotmail com

Nota: Para utilizar DEMO cologue el usuario  la clave
que se nuestia en Pantalla

cont@ctenos en la Web





Un vez que ingrese al  Sistema  en modo de prueba, aparece el Menú Principal, donde aparece las opciones de su preferencia.
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     Nombre o Seudónimo

 que aparecerá en el Sistema, 
     en este caso es DEMO                  
                                   Modelos Cartas, Contratos, etc.

                                     (Complementos del Sistema)

                                                                                      Sesión de Nomina
                                                                                                                   Sesión de

                                                                                                           Prestaciones Sociales

Sesión de Nomina y Control de Asistencia
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Sesión de Prestaciones Sociales

Datos de la Empresa:

El Sistema esta diseñado para trabajar de manera fácil y sencilla, solo tiene que ingresar en el Campo los Datos de la Empresa,  se le  asignara a los Clientes Fijos una Clave por medio de correo o llamada Telefónica:
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NOMBREDE LA EMPRESA:[sDUANERA BRISALEX.CA
ANOACTUAL: 2008

CANTIDAD DEDIASDEUTILIDAD: 15





En pantalla se mostrara una información predeterminada como MES/AÑO  y  % TASA., esta se puede modificar en la opción “Agregar Intereses”.

Luego de agregar los Datos de la Empresa, debe cerrar la Plantilla y luego ingresa  a Datos del Trabajador. 
Datos del Trabajador

En esta opción debe modificar los datos del Trabajador, modificando la información que se muestra en color : Violeta.
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Nombre del Trabajador:

C.1. del Trabajador:

Fecha de Nacimiento:

Fecha de ingreso a la Empresal
CARGO ACTUAL:
SUELDO ACTUAL:
Afio de Ingreso :
Afio Actual:

Tiempo Efectivo Aprox.:

CANTIDAD DE DIAS DE UTILIDAD 15

MESIANO Sueldo - Asig. Dias
Comisin, Otros. Antigiledad
0
Feb-08 0






Aquí se muestra la casilla para la información del Trabajador, ingresando el mes correspondiente y el sueldo Mensual, una vez ingresados estos datos, el Sistema automáticamente realiza los cálculos que se muestran en el “Estado de Cuenta del Trabajador” 
Estado de Cuenta del Trabajador
Esta plantilla es el Estado de Cuenta del Trabajador, donde se realiza el calculo de Prestaciones Sociales Automáticamente, reflejando el Sueldo Mensual, Salario Integral, Bono Vacacional (BV) Mensual, Utilidad, Días de Antigüedad, Monto Acumulado de Antigüedad, Vacaciones, Intereses, etc.
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2 e del Trabajador: ALEXIS GUTIERREZ Cll: V-15.947.224
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                       click en la plantilla para ingresar
Calculo de Prestaciones Sociales:

En esta Plantilla se muestra un Resumen de la información que se refleja en el Estado de Cuenta del Trabajador y corresponde al monto de la Prestaciones Sociales Acumulada, puede modificar el Periodo que se esta cancelando en los campos marcado en un Recuadro.
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B LIQUIDACION CONTRATO DE TRABAIO

5 DATOS DELTRABAJADOR

& Norbres ALEXIS GUTIERREZ Susiclo Mensual 800,00
7 CL ivaswran Dictio 2667
8 |Corgo: MENSAJERO

g Cowsa de Bsta liquicacion_CALCULO DE PRESTACIONES SOCIALES

P DA MES D

11| Fechadengreso: 01022007 afo ves o
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B Hosta [ | 12 2007

. ASIGNACIONES Dias Moo

15 PREAVISO 106 - 000

17 DIAS ADICIONALES ANTIGUEDAD 108 o 000

18 VACACION Y BONO VACAC - 000

18 219,223

20 INTERESES SOBRE PREST. SOCIALES - 05
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Calculo de Vacaciones:

En esta Plantilla se muestra el cálculo de Vacaciones del Trabajador, reflejándose los días hábiles para el disfrute,  los días de Bono vacacional y los días adicionales en el periodo de vacaciones, puede modificar el Periodo que se esta cancelando en los campos marcado en un Recuadro.
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B PAGO DE VACACIONES

5 DATOS DELTRABAJADOR

6 Norribres ALEXIS GUNERREL Susiclo Mensual 800,00

7CL vaswran Dictio 2647

5 Corgo MENSAJERO

9 Fecha de Ingreso. 01/02/2007

6 Tia MES_ARD

1] Fecha de nicio:[ 08 [ 01 [2007 |  Tiempo Eiectivo de Vacaciones | 15 DIAS
12 Fecha de Regreso:[ 29 | 01 | 2007

v CALCULO DE VACACIONES

14 | DIAS HABILES 15x 2687 40000

15 | DOMINGO ¥ DIAS FERIADOS o x 2687 000

16 | BONO VACACIONAL 7ox 2 = 18567

7 | VACACIONES VENCIDAS o x 2687 = 000

1o | TOTAL ASIGNACIONE 2 x 287 586,67

DEDUCCIONES





Derechos reservados: Lozada, Rivera & Asociados. 

                   Contadores Públicos

